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ЗАКЛАД ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ (ЯСЛА-САДОК) 
КОМБІНОВАНОГО ТИПУ «ЛІСОВА КАЗКА» 
БРОВАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

07403 м.Бровари, вул.О.Онікієнка, б.14-а, тел.067-71-4-29; LISOVAkazka2012@ukr.net
Звіт

директора закладу дошкільної освіти 

(ясел-садка) комбінованого типу

 «Лісова казка»
Савченко Людмили Анатоліївни
за 2019-2020 навчальний рік
м. Бровари
Відповідно до статті 20 Закону України «Про дошкільну освіту» від 11 липня 2001р. № 2628-ІІІ (із змінами), Положення про дошкільний навчальний заклад, затвердженого Кабінетом Міністрів України від 12 березня 2003р.  № 305 (із змінами), наказу Міністерства освіти і науки України «Про запровадження звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх, та професійно-технічних навчальних закладів»,  від 28 січня 2005р. № 55,  Примірного положення про порядок звітування керівників дошкільних, загальноосвітніх та професійно-технічних навчальних закладів про свою діяльність перед педагогічним колективом та громадськістю, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 23 березня 2005р. № 178  28 серпня  2020 року  проведено звітування директора закладу дошкільної освіти (ясла-садка) комбінованого типу  «Лісова казка» (далі -  ЗДО) Савченко Людмили Анатоліївни.

Мета звітування:

    Подальше утвердження відкритої та прозорої демократичної державно – громадської системи управління закладом дошкільної освіти, поєднання державного і громадського контролю за прозорістю прийняття й виконання управлінських рішень, запровадження колегіальної етики управлінської діяльності директора.

Відповідно до пункту 3 Примірного положення завданнями звітування є:

1. Забезпечити прозорість, відкритість і демократичність управління дошкільним навчальним закладом.

2. Стимулювати вплив громадськості на прийняття та виконання керівником відповідних рішень у сфері управління закладом дошкільної освіти (далі – ЗДО).

Заклад дошкільної освіти (ясла-садок) комбінованого типу  «Лісова казка» Броварської міської ради Київської області  розташований за адресою: Київська обл., м.Бровари вул. Онікієнка Олега б.14-а, телефон: 067-71-4-29; електронна пошта: LISOVAkazka2012@ukr.net
інтернет сайт закладу: http://brovarylisovakazka.edukit.kiev.ua
Рік введення в експлуатацію двоповерхової будівлі 1982. 
Заклад дошкільної освіти (ясла-садок) комбінованого типу  «Лісова казка»  Броварської міської ради  (далі – ЗДО) – для дітей віком від 2-х до 6-ти років. На початку 2019-2020 навчального року в ЗДО «Лісова казка» нараховувалось 220 дітей, на кінець навчального року – 225 дітей. Групи було укомплектовано відповідно віку дітей, функціонувало 6 вікових груп, з них: 1 – інклюзивна група ясельного віку, 5 груп дошкільного віку (1 – друга молодша група, 2 – середні групи (одна з них – інклюзивна), 2 – старших логопедичних групи).

Управління ЗДО здійснюється його власником – Броварською міською радою Київської області. Розпорядником коштів - Управління освіти і науки БМР Київської області. Безпосередньо керує роботою закладу відповідно до Статуту та річного плану роботи директор Савченко Людмила Анатоліївна. 
        В своїй роботі педагогічний колектив ЗДО «Лісова казка» керується:    

1. Конституцією України.

2. Законом України «Про освіту».

3. Законом України «Про дошкільну освіту».

4. Законом України «Про фізичну культуру і спорт».

5. Законом України «Про мови».

6. Положенням про дошкільний навчальний заклад. /Затверджено Кабінетом Міністрів України від 01.09.1993 р./

7. Статутом ЗДО «Лісова казка» (реєстраційний номер – 1397-55-07 від 08.05.2019 року).
          8. Конвенцією прав дитини  /схвалена генеральною Асамблеєю ООН  20 листопада 1989р./

          9. Базовим компонентом дошкільної освіти в Україні.

         10.Програмою розвитку дитини дошкільного віку «Українське дошкілля».

         11. Навчально-методичним комплектом «Впевнений старт».    
    Діяльність закладу направлена на реалізацію основних завдань дошкільної освіти: збереження та зміцнення фізичного та психічного здоров’я дітей, формування їх особистості, розвиток творчих здібностей та нахилів, забезпечення соціальної адаптації та готовності продовжувати освіту, виховання потреби в самореалізації та самоствердженні.

    Головною метою роботи ЗДО «Лісова казка» є забезпечення реалізації права громадян на здобуття дошкільної освіти, задоволення потреб громадян у нагляді, догляді та оздоровленні дітей, створення умов для їх фізичного, розумового та духовного розвитку.

   Групові приміщення ЗДО забезпечені необхідними меблями та ігровим обладнанням на 98%. Розвивальне середовище закладу організовано з урахуванням інтересів дітей і відповідає їх віковим особливостям.

    У закладі створені всі умови  для організації освітньої роботи з дітьми та їх безпечного перебування в ЗДО. В закладі облаштовані приміщення для роботи з дітьми, а саме:

- музично-спортивна зала;
- кабінет логопеда;

- кабінет психолога;

- кабінет образотворчої діяльності;

- методичний кабінет;

- медичний блок;

- прогулянкові майданчики для кожної вікової групи,
- спортивний майданчик.

    Навчальний рік у ЗДО починається з 01 вересня і закінчується 31 травня наступного року. З 01 червня по 31 серпня у закладі проводиться оздоровлення дітей (оздоровчий період)

І. Персональний внесок керівника у підвищення рівня організації

навчально-виховного процесу у навчальному закладі:

1.1. Вжиті директором закладу дошкільної освіти «Лісова казка» заходи щодо охоплення навчанням дітей 5-ти річного віку 

На виконання Закону України «Про дошкільну освіту», листа МОН України від 18.12.2000 року «Про організацію роботи з дітьми старшого дошкільного віку»,  в ЗДО на протязі 2019-2020 н.р. функціонувало 2 старші логопедичні групи для дітей 5-го року життя, всього 67 вихованців з яких  63 дітей  у вересні цього року піде до школи. 2 дітей залишаються іще на один рік у закладі за рекомендаціями лікарів та 2 - відповідно рішення комісії ПМПК (за станом здоров’я).
         Моніторинг проведений серед випускників старших груп з метою виявлення знань дітей у процесі підготовки до школи показав гарну підготовленість їх до навчання. Майбутні школярі групи №4, №5 на 90% засвоїли програму з математики. Перевірка вміння робити звуковий аналіз показала, що діти в групі № 5, виконують завдання на 90 %,  в групі № 4 – на 94%. 
        Результати опитування дітей, зрізи, заняття, співбесіди з малюками, перегляд поточних і контрольних занять, режимних моментів, огляди – конкурси виставок, посібників до педрад свідчать, що в колективі працюють творчі, ініціативні педагоги, які використовують в своїй роботі найефективніші методи та прийоми для розвитку і виховання розумних, всебічно розвинутих дітей. Вихователі в своїй роботі використовують диференційований і індивідуальний підходи, показують вміння керувати колективом, володіють інноваційними технологіями навчання дошкільників. 

         На виконання статті 19 Закону України «Про дошкільну освіту»,         відповідно до  Постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000р. № 646 «Про затвердження інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», на виконання п.2 наказу Міністерства освіти і науки України від 22.12.2010 № 1175 «Про охоплення навчанням дітей і підлітків шкільного віку», «Про організацію обліку дітей дошкільного віку» (лист МОН України № 1/9 – 263 від 07.05.2007 р.), з метою забезпечення організації та проведення обліку дітей дошкільного віку, дотримання конституційних вимог щодо охоплення їх навчанням в дошкільних закладах освіти м.Бровари, створення належних умов для здобуття громадянами дошкільної освіти. В ЗДО створена  робоча група для організації обліку дітей від народження до шести років, які проживають на території яку обслуговує заклад. Таким чином,  педагогічним колективом закладу було складено банк даних дітей, які не відвідують дошкільні заклади, та проведено моніторинг результативності охоплення дошкільної освітою дітей цієї категорії.  Виявилося, що майже 95% дітей, яким виповнилося 5 років, відвідують заклад. Решта 5% не відвідують з особистих причин.  

1.2. Створення умов для варіативності навчання та вжиті заходи щодо   

      упровадження інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес

 Організація методичної роботи закладу дошкільної освіти (далі – ЗДО), заходи щодо упровадження інноваційних педагогічних технологій у освітній процес, згідно з концептуальними засадами програми розвитку дитини дошкільного віку регламентувалися річним планом закладу. Інновації в ЗДО є необхідними для ведення пошуку шляхів розв’язання проблем, наявних в дошкільній галузі; прагнення  наших педагогів підвищити якість освітніх послуг, урізноманітнити їх, задовольняючи зростаючі з кожним роком запити окремих батьків а також для розумної конкуренції між дошкільними установами. Педагоги закладу реалізують зміст освіти через інтеграцію різних видів дитячої діяльності. Для забезпечення системного підходу до реалізації завдань дошкільної освіти в ЗДО функціонує методичний кабінет, який є науково – методичним осередком для педагогів які працюють в закладі та батьків діти яких відвідують наш заклад.

Педагогам ЗДО надана можливість впроваджувати різні форми підвищення фахової майстерності: самоосвіта, взаємовідвідування методичних заходів, колективні перегляди, використання кращого досвіду вихователів садочка, міста, проходження курсів підвищення кваліфікації в Київському обласному інституті післядипломної освіти педагогічних кадрів в місті Біла Церква.

На сайті закладу (куратор Левковська Г.В., вихователь-методист ЗДО) постійно оновлюється інформація подається  подій всього, що відбувається в садочку, а також  всі бажаючі можуть отримати цікаві консультації  від педагогів та  вузьких спеціалістів  закладу.   
ІІ.  Вжиті керівником заходи щодо зміцнення та модернізації

матеріально-технічної бази закладу дошкільної освіти 

  Заходи щодо зміцнення та модернізації матеріально-технічної бази ЗДО – є одним із провідних напрямків роботи директора ЗДО. В зв’язку з процесами модернізації дошкільної освіти великої уваги набуває створення сприятливих умов, ігрового середовища для розвитку дитини. Цьому сприяє впровадження інноваційних освітніх технологій в освітній процес процес, забезпечення педагогічного колективу новою методичною літературою, періодичними підписними виданням, сучасним дидактичним матеріалом. У 2019-2020 н.р. методичний кабінет поповнився різноманітним наочно – дидактичним матеріалом, науковою, навчально – методичною літературою, іграшками, атрибутами, аудіо та відео записами. У закладі   проведена підписка на періодичні видання такі  як   комплект «Зразковий дошкільний заклад», «Дошкільне виховання» з додатками, «Дошкільний навчальний заклад», «Бібліотечка вихователя дитячого садка» та інші.

Під керівництвом вихователя-методиста Левковської Галини Володимирівни педагогічний колектив має змогу здійснювати переорієнтацію всього освітнього процесу з навчального на розвивальний. Вихователі користуються сучасними науковими розробками, авторськими методиками, розробками занять, свят та розваг, матеріалами з досвіду роботи кращих педагогів закладу, міста та України в цілому.

Протягом року всі зусилля вихователя-методиста були спрямовані перш за все на підготовку та проведення таких форм методичної роботи, які б сприяли підвищення фахового рівня педагогів з питань річного плану ЗДО. Зокрема, це питання логіко-математичного, мовленнєвого розвитку дошкільнят, формування навичок колективної взаємодії в контексті інтелектуального та фізичного розвитку тощо.
        Згідно плану, складеного вихователем-методистом Левковською Г.В., проводилася консультативна та практична допомога щодо планування, організації та проведення інтегрованого навчання з урахуванням вікових та індивідуальних особливостей дошкільнят.  У тісній співпраці з директором ЗДО Савченко Л.А. вихователь-методист Левковська Г.В. систематично організовувала для педагогів семінари-практикуми, майстер-класи, консультації. 

        Слід відмітити, що Левковська Г.В. є куратором сайту ДНЗ «Лісова казка». Інформація про заходи, що проходять у закладі, систематично висвітлюється на сайті у супроводі відповідних фотоматеріалів.

Заслуговує на увагу робота методичного кабінету щодо оснащення педагогічного процесу в закладі. В методичному кабінеті створено каталог різноманітного роздаткового та демонстраційного матеріалу з математики, яким мають змогу користуватися всі педагоги. На сьогодні каталог налічує  59  найменувань. В цьому році він поповнився новими видами (куртки, відра маленькі зелені), які виготовила вихователь-методист Левковська Г.В. Крім того, з огляду на збільшення кількості дітей в групах Галина Володимирівна додатково поповнила наявні види роздаткового матеріалу. 

Папки з різних розділів програми систематично поповнювалися новими матеріалами протягом навчального року. Вихователем-методистом Левковською Г.В. оновлено папки «Розвиток пізнавальних процесів», «Логіко-математичний розвиток», де зібрані матеріали з планування, конспекти занять, консультації. 
Протягом навчального року Галина Володимирівна оновила новими картками гру на основі символічної синектики «Склади речення». Також Галина Володимирівна поповнила предметні картки до дидактичної гри «Ланцюжок», виготовила дидактичний посібник «Будинки». Крім того, Галина Володимирівна зробила гру з емоційного виховання «Смайлики», шаблонами якої скористалися для виготовлення аналогічної гри педагоги закладу.

Також до послуг педагогів – проектор, мультимедійні екрани, 2 ноутбуки, які вони за бажанням використовують в роботі з дітьми.
Слід відмітити, що про оновлення та поповнення матеріальної бази методичного кабінету систематично дбає і адміністрація закладу в особі директора Савченко Л.А. (ноутбук, МФУ, стерилізатор тощо) 
ІІІ. Вжиті заходи щодо забезпечення закладу дошкільної освіти
кваліфікованими педагогічними кадрами та доцільність їх розстановки

        Педагогічний колектив дошкільного навчального закладу нараховує 19 педагогів. За результатами атестації в ЗДО:

· 13 педагогів  мають вищу освіту; 

· 3 – середню спеціальну, 

· 1 – середню освіту. 

Кваліфікаційну категорію:

·  «спеціаліст вищої категорії» мають 2 педагоги, 

· «спеціаліст першої категорії» – 3 педагог,

·  «спеціаліст другої категорії» – 5 педагоги, 

· «спеціаліст» – 2 педагоги,  

· 9 тарифний розряд  – 2 педагоги, 

· 10 тарифний розряд – 3 педагог, 

· 11 тарифний розряд – 1 педагог, 
Звання «старший вихователь» – 2 педагоги.

Технічний персонал нараховує 21 осіб, 17 з яких – жінки.
Протягом 2019-2020 навчального року колектив ЗДО «Лісова казка» працював над вирішенням таких питань:
1. Формування навичок колективної взаємодії дошкільників в контексті інтелектуального та фізичного розвитку (вересень, жовтень, листопад 2019р.)
2. Емоційне виховання дошкільників засобами художньо-мовленнєвої діяльності (грудень 2019р., січень, лютий 2020р.)
3. Сенсорно-пізнавальний розвиток дошкільників у форматі організації освітньо-виховного процесу за програмою «Впевнений старт». (березень, квітень, травень 2020р.)
Перше питання вирішувалось через педраду «Формування навичок колективної взаємодії дошкільників в контексті інтелектуального та фізичного розвитку» (19.12.2019). При підготовці до педради було проведено ряд консультацій для педагогів. Зокрема, директор ЗДО Савченко Л.А. підготувала консультацію «Адаптація дітей до умов ЗДО». Про необхідність взаємодії між спеціалістами у роботі з дітьми-логопатами йшлося під час консультацій вчителя-логопеда Горбенко О.Г. – «Взаємодія учителя-логопеда, вихователя та батьків – запорука успішної корекційної роботи щодо звукової культури мовлення», «Організація логопедичної роботи під час режимних моментів». Інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. підготувала консультацію для вихователів «Формування навичок колективної взаємодії між дітьми під час прогулянки».
З метою підвищення фахового рівня педагогів з питання формування навичок колективної взаємодії дошкільників в контексті інтелектуального та фізичного розвитку директором Савченко Л.А. та вихователем-методистом Левковською Г.В. 04.11.2019 було проведено семінар-практикум «Формування у дошкільників навичок спілкування і ефективної взаємодії з іншими дітьми, дорослими людьми». 
           В рамках підготовки до педради «Формування навичок колективної взаємодії дошкільників в контексті інтелектуального та фізичного розвитку» педагоги закладу під час колективних переглядів поділися досвідом проведення ранкового кола – невід’ємної складової програми «Впевнений старт», за якою вже другий рік поспіль працює колектив ЗДО «Лісова казка».

Тематичне вивчення питання «Формування навичок колективної взаємодії дошкільників в контексті інтелектуального та фізичного розвитку» засвідчило, що в закладі створені всі належні умови як для інтелектуального, так і для фізичного виховання дошкільників. На території закладу є спортивний майданчик, де розташовано різноманітне спортивне обладнання, що дає можливість цікаво та насичено проводити заняття з фізкультури, спортивні дозвілля, фізкультуру на свіжому повітрі. Слід відмітити, що для забезпечення самостійної рухової активності дітей групові майданчики також обладнані сучасними ігровими спорудами: «Автобус», «Трактор», «Автобус-малюк», «Пожежна машина», «Поліцейська машина», «Швидка допомога». 
В залі, де проводяться заняття з фізкультури, є необхідне спортивне обладнання: обручі, м’ячі, кеглі, спортивні палиці, лави, ребристі дошки, дуги, гімнастична стінка. Адміністрація закладу продовжує дбати про поповнення спортивного інвентарю.
В усіх групах обладнані спортивні куточки, де є необхідний спортивний інвентар для забезпечення рухової активності дітей: кеглі, м’ячі, фітболи, скакалки, обручі. В середній інклюзивній групі «Бджілка» діти мають можливість задовольняти рухову активність, граючись на м’якій модульній трубі, яку придбано за рахунок державної субвенції. 
В кожній групі є також підбірка рухливих ігор (в тому числі й народні рухливі ігри та ігри за мотивами казок) відповідно віку дітей. Все це дає змогу вихователям організовувати рухову активність дошкільнят в групі, в тому числі й таким чином, щоб передбачити партнерську взаємодію між дітьми.

Слід відзначити, що для формування навичок колективної взаємодії під час рухової діяльності дошкільників педагоги закладу використовують так звані «інтелектуальні рамки», які виклеєні на підлозі в групових приміщеннях та коридорах закладу. Завдяки таким рамкам діти мають можливість ходити, повзати, стрибати, бігати, виконуючи одночасно інтелектуальні завдання, які зображені на рамках: рахувати, орієнтуватися на площині, знаходити букви, цифри, геометричні фігури тощо. Рамки дають широкі можливості вихователю забезпечувати та урізноманітнювати ігрові завдання для дітей, сприяючи таким чином їх фізичному та інтелектуальному розвитку.
Перевірка планування засвідчила, що інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. систематично планує проведення ранкової гімнастики. Вікторія Петрівна добирає цікаві комплекси ранкової гімнастики. Назви комплексів та самих вправ носять ігровий характер. Вправами охоплені всі групи м’язів. Дозування вправ відповідає віку дітей. Чергуються комплекси з предметами та без них. Ранкова гімнастика проводиться щодня  за графіком. Музичний супровід забезпечує музкерівник Теплюк Л.В.
Систематично плануються і заняття з фізкультури, спортивні розваги, зміст яких відповідає вимогам програми «Українське дошкілля», тематичним тижням з безпеки життєдіяльності дошкільників та методиці фізичного виховання. Також Вікторія Петрівна планує, враховуючи групу здоров’я, індивідуальну роботу з дошкільниками з фізичного виховання.  
Заняття з фізкультури інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. проводить згідно до розкладу. Структура, зміст та тривалість заняття в різних вікових групах відповідає вимогам традиційної методики. Під час виконання основних рухів Вікторія Петрівна використовує переважно потоковий спосіб організації дітей. Інструктор дбає про страхування дітей під час виконання окремих видів рухів (ходьба по лаві, стрибки, лазіння по гімнастичній стінці).

Слід відмітити, що для забезпечення повноцінного фізичного розвитку дошкільників в закладі систематично організовуються спортивні розваги. З нагоди Всеукраїнського Дня дошкілля 27.09.2019р. для вихованців старших груп інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. та музкерівник Теплюк Л.В. підготували фізкультурну розвагу «Перегони на городі». До дітей на свято завітали позмагатися Літо та Осінь, ролі яких майстерно виконали вихователі Свирид Т.А. та Мельник М.О. З метою формування у дошкільнят навичок колективної взаємодії інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. запропонувала дошкільнятам позмагатися двома командами у спритності та швидкості, допомагаючи Літу та Осені «збирати врожай».
Не менш цікавими були для дітей старших груп «Козацькі розваги», які традиційно щороку з нагоди Дня козацтва організовує інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. у співпраці з музкерівником Теплюк Л.В. Змагання між командами у повзанні по лаві, стрибках у мішках, лазіння по гімнастичній стінці, перетягуванні канату сприяли формуванню у дітей навичок колективної взаємодії.

Заслуговує на увагу проведення спортивно-логопедичної розваги з дітьми старших груп «Як діти картоплю визволяли», яку підготували та провели  вчитель-логопед Горбенко О.Г. у співпраці з інструктором з фізкультури Наливайко В.П. та музкерівником Теплюк Л.В. Під час казкових пригод у пошуках картоплі діти виявили неабияку кмітливість, спритність, силу та швидкість, а ще – вміння діяти в команді, вболівати один за одного. 
Рухливі ігри з інтелектуальним навантаженням – «Зберемо врожай», «Обійди бур’яни» сприяли формуванню у дітей вміння взаємодіяти один з одним, а також з казковими персонажами – Будяками.  
Результативність проведення розваг з дітьми великою мірою залежить від якісної взаємодії спеціалістів: інструктора з фізвиховання, музкерівника, вчителя-логопеда, вихователів. В зв’язку з цим слід відмітити роботу музкерівника Теплюк Л.В., яка завжди активно допомагає педагогам під час занять з фізкультури, свят та розваг.
Для вирішення питання формування навичок колективної взаємодії в контексті інтелектуального розвитку дошкільників педагоги закладу використовують різноманітні інноваційні освітні технології: ТРВЗ (теорія розв’язання винахідницьких завдань), ІКТ (інформаційні комунікаційні технології), друдли, наочне моделювання, мнемотехніку, блоки Дьєнеша, палички Кюїзенера, кубики Нікітіна, геоконт, конструктори ZOOB, LEGO, геоборд (Математичний планшет), інтелектуальні та асоціативні карти. Вихователь старшої логопедичної групи «Капітошка» Мельник М.О. успішно впроваджує в роботу із старшими дошкільниками методику Ментаніум, яка синтезує в собі ефективні освітні технології для розвитку мислення, уяви, мовлення, тренування уваги та пам’яті.
Всі групи забезпечені необхідними дидактичними матеріалами, друкованими та виготовленими власноруч. Розуміючи тісний взаємозв’язок між розвитком дрібної моторики та розвитком мозку, педагоги закладу широко використовують для формування навичок колективної взаємодії між дітьми ігри з використанням різноманітних матеріалів: кришок, прищепок, шнурків, трубочок для коктейлю, мушлів, насіння тощо.
Крім того, педагоги середніх та старших груп, працюючи за програмою «Впевнений старт», користуються різноманітними навчальними матеріалами, що пропонуються на сайті програми.

Слід зазначити, що більшість видів роботи, пропонованих розробниками програми «Впевнений старт», передбачає у різний спосіб активну взаємодію між дітьми. Зокрема, для забезпечення ефективної взаємодії під час ранкового кола вихователі пропонують дітям привітання в різний спосіб: обіймами, долоньками, кулачками, ліктями, коліньми, щічками, спинками тощо, що сприяє формуванню позитивних, приязних стосунків як у дітей один з одним, так і у вихователя з дітьми. 
Під час ранкового кола вихователь Мельник М.О. для формування навичок взаємодії у парах використовує гру «Знайди мотузці друга». Вихователь Євстратенко Л.В. для об’єднання дітей використовує канат. Згуртуванню дітей сприяє і хорове промовляння речівок, що їх пропонує Лілія Василівна своїм вихованцям.
На позитивну оцінку заслуговує те, що вихователі під час проведення ранкового кола не залишають поза увагою дітей, які приходять пізніше. Слід відмітити, що вихованці старших груп добре знають своїх одногрупників та помічають їх відсутність. 
Добре себе зарекомендувало звернення до особистого досвіду дітей, яким часто користується під час ранкового кола вихователь Мельник М.О. Охоче відгукуються діти на гру з ритмічним плесканням у долоні, яку Марина Олексіївна пропонує в перебігу заняття для активізації уваги дітей.

Вихователь Демчишина Т.Д. широко користується пальчиковими іграми. Вихователь Євстратенко Л.В. успішно використовує для налагодження взаємодії з дітьми так звані «лайки», звернення до особистого досвіду дітей.
Вихователь Чубирка Д.В. успішно використовує ігри на увагу – «Привиди»,  «Вухо-ніс», «Роби, як я», пальчикову гру «Гості», гру «Передай клубочок», руханки з музичним супроводом.
Подобається дітям другої молодшої групи «Сонечко» пальчикова гра «Голуби», яку проводить вихователь Свирид Т.А. Також для налагодження ефективної взаємодії з дітьми, утримання їх уваги на занятті Тетяна Андріївна ефективно використовує ігри з плесканням та тупотінням.
Широким арсеналом ігор на формування навичок взаємодії між вихователем та дітьми користується вихователь-методист Левковська Г.В.: нейрогімнастика, ритмічне плескання в долоні з різним розташуванням рук, з чергуванням з плесканням по колінах, тупотінням тощо, гра на увагу та швидкість реакції «Парасолька», гра з піктограмами «Не кажи, а зроби» тощо. 
Також дітям подобається гра «Зазивайко», яку Галина Володимирівна проводить з дітьми перед обідом:  одна  дитина кличе по черзі решту дітей по імені, а ті, почувши своє ім’я, сідають за стіл.
Слід відзначити, що під час прогулянки Левковська Г.В. систематично організовує з дітьми ігри (рухливі, мовленнєві), в яких приймає безпосередню участь, що теж сприяє формуванню ефективної взаємодії з дітьми.
Для формування навичок взаємодії між дітьми добре себе зарекомендували ігри з передаванням різних предметів по колу «Хто кого дожене», ігри для розвитку уваги – «Миша», «Снігова ковдра», масажна гра «Зебра», які Галина Володимирівна проводить зі своїми вихованцями.
Ефективними прийомами, які використовує Галина Володимирівна з метою налагодження партнерської взаємодії між педагогом та дітьми, є також: прохання до дитини відповісти на поставлене запитання вихователю на вушко; безпосередня участь вихователя у грі з навмисним невірним виконанням ігрового завдання так, щоб діти могли виправити помилку; доручення дітям, які впоралися швидше інших, допомогти тим, хто поряд та ін.
З метою формування навичок колективної взаємодії вихователі часто пропонують дітям об’єднання в пари, трійки, четвірки з подальшим виконанням різноманітних завдань. Так, вихователь Мельник М.О. на інтегрованому занятті з математики та розвитку мовлення за темою дня «Рухливе коло» для об’єднання дітей у команди використала гру «Пазли» з подальшим проведенням ігор «Зроби фігуру», «Виклади картинку» (з паличками Кюїзенера). При цьому Марина Олексіївна наголошувала дітям на важливості домовлятися між собою, щоб щось зробити. Для формування навичок взаємодії у парах вихователь запропонувала своїм вихованцям гру «Спечемо пиріг». 
Під час інтегрованого заняття з ознайомлення з навколишнім, розвитку мовлення до теми тижня «Я і моя сім’я» вихователь Чубирка Д.В. запропонувала дітям середньої групи «Теремок» об’єднатися в команди за допомогою кольорових кубиків для подальшого конструювання з блоків Дьєнеша ліжок для ведмедів з казки «Три ведмеді».
На занятті з грамоти за темою дня «Знімаємо кіно» вихователь старшої логопедичної групи «Пізнайко» Євстратенко Л.В. успішно об’єднала дітей за порами року, хто коли народився. В перебігу заняття Лілія Василівна запропонувала об’єднатися командам-порам року, які ніколи не зустрічаються. Для виконання завдань з грамоти (складання речень, поділ слів на склади) Лілія Василівна створила належну ігрову мотивацію – допомогти Незнайку виконати домашнє завдання.
А на інтегрованому занятті з природи, математики до теми дня «Бажання і примхи» Лілія Василівна використала об’єднання в команди за допомогою пазлів. Для формування навичок колективної взаємодії, а також з метою закріплення вміння дітей рахувати та співвідносити кількість і число вихователь запропонувала командам-трійкам, що утворилися, дидактичну гру «Порахуй прикраси». 
На високу оцінку заслуговують прийоми для забезпечення взаємодії вихователя з дітьми, а також взаємодії дітей один з одним, які використовує Лілія Василівна. Це і звернення до особистого досвіду дітей, введення цього досвіду в хід заняття (вихованець групи, Максим, по дорозі в садок цього дня побачив білку, яка потім з’явилася у дітей на занятті). Ефективним також є прийом доручити одній дитині перевірити якість виконання ігрового завдання у решти дітей, який Лілія Василівна використала під час ігрової вправи з роздатковим матеріалом «Нагодуємо білченят».
Вихователь другої молодшої групи «Сонечко» Свирид Т.А. успішно використовує для формування навичок групової взаємодії у колі пальчикову гру «Пальчик, пальчик, раз, два, три» у поєднанні з цеглинками з конструктора LEGO. Під час інтегрованого заняття з ознайомлення з навколишнім та розвитку мовлення «На чому їздять люди?». Крім вищезгаданої гри, Тетяна Андріївна запропонувала дітям об’єднатися у підгрупи за кольором цеглинок, а потім кожна підгрупа отримала завдання, що передбачало взаємодію учасників під час викладання зображення певного транспорту із блоків Дьєнеша за карткою-зразком. 

Слід відзначити, що Тетяна Андріївна систематично використовує у роботі зі своїми вихованцями різноманітні руханки з предметами під музичний супровід. Так, під час розваги «Теремок-холодок, або Як сніговики Зиму зустрічали» молодші дошкільники продемонстрували досить злагоджену взаємодію у руханці з бразкальцями в поєднанні з коловим пересіданням на стільцях. Полюбляють діти і руханку з папером під аудіозапис.

Для формування навичок групової взаємодії, а також взаємодії у парах інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. пропонує дітям на заняттях з фізкультури ігри-змагання з використанням спортивного обладнання (м’ячів, обручів тощо):  передавання м’яча у різний спосіб (по колу, в колоні над головою, між ногами тощо) «Який м’яч швидший», ходьба, біг парами «Утримай м’яч», біг з обручами «Переправа» тощо.
Вихователь Демчишина Т.Д. під час інтегрованого заняття з грамоти, природи до теми дня «Ми – помічники» запропонувала дітям об’єднатися в команди для конструювання будиночків для лісових мешканців за допомогою піктограм на позначення птахів, комах та звірів.
З метою формування навичок колективної взаємодії між дітьми вихователь-методист Левковська Г.В. систематично використовує на заняттях в середній групі «Теремок» ігри з виконанням навчальних завдань у мікрогрупах («Будиночок для зайчика», «Розсели домашніх птахів», «Іграшки - не іграшки», «Білчині запаси», «Що яка пора року любить», «Цифри-пазли», «Супермаркет»; у парах («Спечемо піцу (торт)», «Виклади килимок», «Намисто»). Для об’єднання у мікрогрупи педагог використовує кольорові кришечки, прищепки, гумки, піктограми тощо.
Взаємозв’язок дошкільного закладу і родини – необхідна умова при вирішенні питання «Формування навичок колективної взаємодії дошкільників в контексті інтелектуального та фізичного розвитку». З цією метою в закладі систематично організовуються свята та розваги за участю батьків. Цьогоріч в старшій логопедичній групі «Пізнайко» відбулося музичне свято «Дитяча кав’ярня «Осінні смаколики». Незвичайний формат свята сприяв активній участі в ньому як дітей, так і їхніх батьків, завдяки чому дошкільнята отримали практичний досвід партнерської взаємодії. Батьки ж мали можливість розширити свій кругозір щодо організації цікавого рухливого дозвілля дітей вдома.
Друге питання  річного плану  вирішувалося на педраді «Емоційне виховання дошкільників засобами художньо-мовленнєвої діяльності». У рамках підготовки до педради вихователем-методистом Левковською Г.В. було проведено  тренінг  «Рефлексія як ефективний інструмент інтерактивної педагогічної взаємодії для розвитку емоційної сфери дошкільників». Підготували консультації для педагогів: вчитель-логопед Горбенко О.Г. – «Казкотерапія у логопедичній роботі», музкерівник Теплюк Л.В. – «Організація театралізованої діяльності з дошкільниками». 

Перевірка засвідчила, що в закладі створені належні умови для змістовної діяльності дітей. В середніх та старших групах обладнано куточки настрою, куточки книги. У всіх вікових групах є обладнання та атрибути для театралізованої діяльності – це ляльки бі-ба-бо, настільний театр, пальчиковий театр. У групі «Курчатко» є дерев’яна ширма для лялькового театру.       
Відвідування інтегрованих занять з використанням художньої літератури засвідчило, що в якості літературних творів вихователі використовують переважно казки. Більшість педагогів знайомлять дітей з казкою через читання або розповідання, проводять бесіду за її змістом. Також вихователі використовують інші методи роботи з казкою. 
Так, під час інтегрованого заняття з природи, художньої літератури до теми тижня «Здоровенькі були!» в середній групі «Теремок» вихователь Демчишина Т.Д. використала загадки, символічну синектику, гру «Добре-погано», конструювання за змістом знайомих дітям казок. 
На занятті до теми тижня «Кухар на кухні» вихователь Чубирка Д.В. запропонувала колективне складання казки з використанням символічної синектики. 
Вихователі старших груп Євстратенко Л.В. та Мельник М.О. успішно використовують для художньо-мовленнєвої діяльності дошкільнят мнемотехніку. На інтегрованих заняттях з математики, логіки старші дошкільнята залюбки складають казкові історії складу числа. При цьому вихователь старшої логопедичної групи «Пізнайко» Євстратенко Л.В. пропонує дітям ігрові вправи з емоційного виховання за змістом казкових історій складу числа на зразок: «Зробіть хитре обличчя, як у Лисички; добре – як у Ластівки; покажіть, з яким настроєм ідуть на день народження і т.д.». 
Наприкінці заняття вихователі проводять гру «Смайлики», з’ясовуючи, в кого який настрій і якщо сумний, то чому. Слід відзначити, що вихователі звертають увагу дітей на  їх ровесників, які сумні або плачуть, викликають співчуття до них, бажання втішити, розрадити, можливо, допомогти, та підняти настрій. 
Для емоційного розвитку дошкільнят вихователь-методист Левковська Г.В. пропонує вихованцям середньої групи «Теремок» ігри «Комплімент», «Відгадай емоцію», «Мавпочки», «Смайлики». 
Заслуговує на увагу систематичне використання художньо-мовленнєвої діяльності дошкільнят під час проведення свят та розваг, що організовуються у закладі. Однак діти хоч і розповідають вірші напам’ять чи приймають участь у театралізації, здебільшого не виявляють при цьому належних емоцій. 
Третє питання річного плану залишилося не вирішеним з огляду на карантин, під час якого ЗДО «Лісова казка» не працював з 11.03.2020 по 29.05.2020.
З початку навчального року, крім старших груп ЗДО «Лісова казка», розпочали роботу за програмою «Впевнений старт» і середні групи. Попередньо педагоги мали змогу ознайомитися з програмою протягом літнього оздоровчого періоду. 02.09.2019р. в закладі відбулася педагогічна рада на тему: «Організація освітньо-виховного процесу в 2019-2020 н.р.», де  вихователь-методист Левковська Г.В. зупинилася на змісті освітньої програми «Впевнений старт» для дітей середнього дошкільного віку. З метою активізації знань педагогів про основні форми, методи та засоби організації освітньої діяльності згідно програми «Впевнений старт» Галина Володимирівна провела міні-квест «Види діяльності» та ігрову вправу «Пазли». 

Також з метою підвищення фахового рівня педагогів 19.09.2019р. в ЗДО «Лісова казка» відбувся семінар «Організація інтелектуальної та мовленнєвої діяльності дітей на основі інтелектуальних карт», який підготувала вихователь-методист Левковська Г.В.  
Програма «Впевнений старт» для середнього дошкільного віку опрацьована педагогами та апробована. Одним з першочергових завдань для педагогів було створення предметно-розвивального середовища, яке б забезпечувало можливості для реалізації програми. З огляду на це слід відмітити наявність в групах куточків «Я прийшов!» та «Мій настрій». На позитивну оцінку заслуговує зонування ігрових кімнат та періодична змінність розташування столів у групах. 

Освітньо-виховний процес в середніх групах здійснювався вихователями відповідно до розкладу та книги вихователя, що входить в комплект «Впевненого старту». Робота велася відповідно до тем тижня та тем дня. Як і в старших групах, останні два дні, що завершували тему, були творчими, маючи на меті узагальнення знань та вмінь дітей під час сюжетно-рольової гри. 

Серед пріоритетних форм, методів, засобів організованої освітньої діяльності, що проводилися педагогами закладу відповідно до програми «Впевнений старт», слід відмітити «Коло друзів», об'єднання дітей у мікрогрупи, інтелектуальні карти, різноманітні руханки, виставки-презентації дітьми своїх діяльнісних досягнень, дитячий фільм-зал.
 Протягом навчального року вихователь старшої логопедичної групи «Капітошка» Мельник М.О., створила разом з дітьми інтелектуальні карти до тем: «Етикет», «Україна», «Італія», «Моє хоббі», «Що потрібно, щоб бути здоровим?» та ін.
Вихователь середньої групи «Теремок» Демчишина Т.Д. виготовила інтелектуальні карти до тем: «Різні домівки», «Домашні улюбленці у нашому дворі», «Мешканці лісу» та ін.

Вихователям середніх груп Литовченко О.В., Чубирці Д.В., Демчишиній Т.Д. переважно вдалося реалізувати зміст, форми та методи роботи, запропоновані книгою вихователя. Так, під час теми «Чистий двір» вихованці середньої групи «Бджілка» під керівництвом вихователя Литовченко О.В. виготовили з покидькового матеріалу зайчиків.

Сподобалося дітям також пекти піцу, будувати халабуди.

Була добре організована робота чергових: по їдальні, в куточку природи, по заняттях. Про це свідчить не лише наявність відповідних куточків у групах, а й практичні навички дітей. Спостереження засвідчили, що діти вправно сервірують столи, прибирають посуд після обіду, витирають столи, змітають крихти на совок; слідкують за потребою кімнатних квітів у поливі у куточку природи.

Слід відзначити, що наявність хрестоматії «Впевнений старт», а також відео та аудіоматеріалів на порталі програми забезпечувало можливість педагогам використовувати найкращі за змістом літературні твори та медіапродукти для виховання культури її споживання. 

І хоч формування навичок групової взаємодії є одним із пріоритетних завдань програми «Впевнений старт» та успішно вирішувалося педагогами закладу протягом навчального року за допомогою різноманітних методів та прийомів, наразі в зв’язку з карантином, що був введений у державі з 12.03.2020р. через епідемію коронавірусу (COVID-19), постало питання про соціальне дистанціювання між дітьми та дорослими. Тому педагогам необхідно мати в своєму арсеналі ігор такі, що забезпечують соціальну дистанцію між вихованцями.  

          Роботу логопедичної служби закладу очолює вчитель-логопед Горбенко О.Г. Логопедичний кабінет оснащено необхідним матеріалом для проведення корекційно-розвивальної, організаційно-методичної, консультативної роботи. Зібрані сучасні методики, періодичні видання, посібники, ігри та вправи на автоматизацію, диференціацію звуків, на розвиток логічного мислення. Протягом навчального року Олександра Григорівна провела ряд консультацій для педагогів та батьків стосовно особливостей роботи з дітьми-лопатами.
Олександра Григорівна проводила фронтальні заняття з формування лексико-граматичної будови мови з дітьми старших логопедичних груп відповідно до розкладу, складеного вихователем-методистом. Індивідуальна та підгрупова робота планувалася та проводилася вчителем-логопедом згідно складеного нею та затвердженого адміністрацією закладу графіку.
Слід відзначити, що Олександра Григорівна систематично успішно використовує в своїй роботі з дітьми мовленнєві ігри, в тому числі з використанням мнемотехніки та ІКТ (інформаційні комунікаційні технології). Достатню увагу вчитель-логопед приділяють розширенню обсягу словника дітей, вмінню узгоджувати іменники з числівниками в роді, числі та відмінку; навчанню дітей словотворенню, утворенню присвійних прикметників від іменників. Дбаючи про інтелектуальний розвиток дошкільнят, Олександра Григорівна часто пропонує своїм вихованцям загадки, ребуси, логічні запитання. Варто також відмітити систематичне використання Олександрою Григорівною нейрогімнастичних вправ у роботі з дітьми.

Заслуговує на увагу організація Олександрою Григорівною занять у нетрадиційній формі. Так,  25.10.2019р. вчитель-логопед ЗДО «Лісова казка» Горбенко О.Г. разом з інструктором з фізкультури Наливайко В.П. організували для вихованців старших груп закладу пішохідний перехід до стадіону гімназії ім.М.Олійника. Під час переходу діти продемонстрували знання правил дорожнього руху, вміння поводитися в громадських місцях. На стадіоні гімназії Олександра Григорівна організувала з дітьми цікаві мовленнєві ігри на закріплення знань про ознаки осені, назви дерев, птахів, тварин. Сподобалася дітям рухлива гра з інтелектуальним навантаженням «З якого дерева листок?» Залюбки діти повправлялися і на ігрових спорудах, що є на стадіоні. 

Заслуговує на високу оцінку робота музкерівника  Теплюк Л.В. Планування роботи протягом навчального року  велося музкерівником на належному рівні. Лілія Вікторівна систематично проводила фронтальні, підгрупові та індивідуальні музичні заняття, готувала музичні свята та розваги. Оновлений формат окремих свят («Дитяча кав’ярня «Осінні смаколики», «Фестиваль талантів нашого городу», новорічні ранки) зробив їх оригінальнішими, цікавішими як для дітей, так і для батьків. 

На високу оцінку заслуговує майстерність Лілії Вікторівни під час виконання ролі кошового отамана на «Козацьких розвагах». 
Варто відзначити вміння Лілії Вікторівни бачити як в дітей, так і у педагогів музичні здібності та допомагати їм розкриватися. Про це свідчать сольні музичні номери, які педагог готувала з тими чи іншими дітьми на ранки та розваги. 
Яскравим втіленням творчих здібностей педагогів ЗДО «Лісова казка» є вистава «Чарівна ніч св.Миколая», розвага «Від Різдва до Водохреща», які вони підготували для дітей під керівництвом Теплюк Л.В.
         Заслуговує на високу оцінку вміння Лілії Вікторівни залучати батьків до участі у святкових ранках. Про це свідчать танцювальні, пісенні номери у виконанні  батьків, підготовлені ними у співпраці з Лілією Вікторівною під час розваг «Українські вечорниці», «Ой, Масляна прийшла!».

         Слід також позитивно оцінити систематичність та різноманітність розваг, які проводяться у закладі. Інструктор з фізвиховання Наливайко В.П. провела цікаві розваги для старших дошкільників «Перегони на городі», «Козацькі розваги», «Малі зимові олімпійські ігри», «Пожежники-рятувальники». 
Також підготували розваги протягом навчального року вихователі та вузькі спеціалісти ЗДО «Лісова казка». Згідно річного плану вчитель-логопед Горбенко О.Г. провела для старших дошкільників логопедичну розвагу «Як діти картоплю визволяли». 
На позитивну оцінку заслуговує робота вчителя-логопеда Горбенко О.Г. щодо  розробки сценаріїв розваг, що проводяться у закладі, а також щодо безпосередньої участі у них (Господиня – у розвазі «Як діти картоплю визволяли», Ревізор – на святі «Дитяча кав’ярня «Осінні смаколики», Господиня – у розвазі «Від Різдва до Водохреща»).
Крім того, педагогами ЗДО «Лісова казка» під керівництвом музкерівника Теплюк Л.В. були організовані театралізовані вистави для дітей: «Рукавичка» (вихователь Євстратенко Л.В.), «Веселі козенята» (вихователь Свирид Т.А.), «Теремок-холодок, або Як сніговики Зиму зустрічали» (вихователь Свирид Т.А.), «На гостинах у бабусі» (вихователь Бондар К.С.), розвага-квест «Незвичайні пригоди від Людини-Павука» (вихователь Євстратенко Л.В.), розваги на тему безпеки життєдіяльності.   
Інформація про освітньо-виховну ЗДО «Лісова казка» роботу у супроводі відповідних фотоматеріалів систематично висвітлювалася на сайті,  куратором якого є вихователь-методист Левковська Г.В. В умовах карантину сайт не припиняв свою роботу. Було оновлено рубрики «Безпека життєдіяльності», «Секрети виховання», «Зростаємо здоровими», «Готуємося до школи» тощо. Систематично публікувалися новини. На основі зібраних фотоматеріалів від батьків та педагогів закладу до Дня матері Галиною Володимирівною було створено мультимедійну презентацію «З Днем матері!»  та опубліковано на сайті ЗДО. Не залишився поза увагою і День вишиванки. З нагоди свята педагоги закладу створили колажі з фото своїх вихованців у вишиванках. А вихователь-методист Левковська Г.В. опублікувала колажі у рубриці «Новини» у супроводі відповідних коментарів.

Роботу методичної служби закладу очолює вихователь-методист Левковська Г.В. Протягом року всі зусилля вихователя-методиста були спрямовані перш за все на підготовку та проведення таких форм методичної роботи, які б сприяли підвищення фахового рівня педагогів з питань річного плану ЗДО. Зокрема, це питання формування навичок колективної взаємодії, емоційного виховання, сенсорно-пізнвального розвитку дошкільнят у форматі програми «Впевнений старт».

Згідно плану, складеного вихователем-методистом Левковською Г.В., проводилася консультативна та практична допомога щодо організації та проведення інтегрованого навчання з урахуванням вікових та індивідуальних особливостей дошкільнят.  У тісній співпраці з директором ЗДО Савченко Л.А. вихователь-методист Левковська Г.В. систематично організовувала для педагогів семінари-практикуми, майстер-класи, консультації, тренінги. 

Варто відмітити, що для підвищення фахового рівня педагоги ЗДО «Лісова казка» систематично відвідують тренінги, майстер-класи, семінари-практикуми не лише міського, а й всеукраїнського рівня, в тому числі й організованих ВГО «Асоціація працівників дошкільної освіти». Так, директор ЗДО Савченко Л.А. 25.10.2019р. побувала на ІІ Всеукраїнському науково-практичному семінарі «#VS Fest-2919» проекту «Впевнений старт» . 

21.10.2019р. вихователь Мельник М.О. взяла участь у тренінгу «Методика Ментаніум» у м.Києві, після чого 21.11.2019р. провела майстер-клас для педагогів ЗДО «Лісова казка» «Використання методики Ментаніум у роботі з дітьми дошкільного віку».

08.11.2019р. директор Савченко Л.А. разом з вихователем-методистом Левковською Г.В., вчителем-логопедом Горбенко О.Г. та вихователем Демчишиною Т.Д. побували на авторському семінарі М.М.Шутя «Сучасні ігрові технології в дошкільних установах», що відбувся на базі ЗДО «Казка».

19.02.2020р. директор ЗДО Савченко Л.А., вихователь-методист Левковська Г.В. відвідали семінар Н.Гавриш «Соціалізація дітей в сучасному освітньому просторі», що відбувся в ЗДО «Барвінок».

11.03.2020р. директор ЗДО Савченко Л.А., вихователь-методист Левковська Г.В. та вихователь Мельник М.О. побували на ІІ модулі семінару «Теорія і методика освіти для сталого розвитку для працівників ЗДО» у м.Києві, який проводили представники платформи «Критичне мислення» Н.Гавриш та І.Баранова.

Слід відзначити, що директор Савченко Л.А. дбає про підвищення фахового рівня педагогів, запрошуючи відомих науковців для проведення семінарів-практикумів на базі  ЗДО «Лісова казка». Так, 24.01.2020р. в закладі відбувся авторський семінар-практикум М.М.Шутя для педагогів м.Бровари «Школа ігромайстерності вихователя», в якому взяли участь і педагоги ЗДО «Лісова казка».

12.03.2020р. усі заклади дошкільної освіти були закриті на карантин через епідемію коронавірусу (COVID-19), в зв’язку з чим педагоги закладу змушені були змінити формат своєї професійної діяльності. Кожним педагогом було складено індивідуальний план роботи на час карантину, що включав самоосвіту, роботу з батьками,  виготовлення дидактичних посібників. Заслуговує на увагу участь педагогів у вебінарах, онлайн-семінарах під час карантину. Також педагоги використовували період карантину з максимальною користю для своєї педагогічної діяльності,  виготовляючи дидактичні ігри, роздатковий матеріал. 

            Робота методичної служби закладу під час карантину відзначилась створенням вихователем-методистом Левковською Г.В. віртуального методичного кабінету ЗДО «Лісова казка». Опрацювавши узагальнені результати електронного анкетування в тому ж таки віртуальному методичному кабінеті, Галина Володимирівна систематично публікувала матеріали на запити педагогів щодо розвитку та виховання дітей, роботи з батьками тощо. В кабінеті педагоги мали змогу в зручний для себе час опрацьовувати публікації фахових видань, зокрема, Е-журналу «Вихователь-методист дошкільного закладу», «Методична скарбничка вихователя». Формат кабінету дозволяє педагогам без обмежень користуватися наявними в ньому матеріалами.

Отримані на семінарах та тренінгах знання педагоги впроваджують в практику роботи з дошкільниками та діляться досвідом з колегами та педгодинах, педрадах.

Протягом 2019-2020 навчального року в закладі атестовано 3 педагоги. За результатами атестації: вихователю Чубирці Д.В. – присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», вихователю Євстратенко Л.В. – присвоєно 11 тарифний розряд, вихователю Демчишиній Т.Д. – підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії». 

Заслуговує на увагу робота методичного кабінету щодо оснащення педагогічного процесу в закладі. В методичному кабінеті створено каталог різноманітного роздаткового та демонстраційного матеріалу з математики, яким мають змогу користуватися всі педагоги. На сьогодні каталог налічує  59  найменувань. В цьому році він поповнився новими видами (куртки, відра маленькі зелені), які виготовила вихователь-методист Левковська Г.В. Крім того, з огляду на збільшення кількості дітей в групах Галина Володимирівна додатково поповнила наявні види роздаткового матеріалу. 

Папки з різних розділів програми систематично поповнювалися новими матеріалами протягом навчального року. Вихователем-методистом Левковською Г.В. оновлено папки «Розвиток пізнавальних процесів», «Логіко-математичний розвиток», де зібрані матеріали з планування, конспекти занять, консультації. 
Протягом навчального року Галина Володимирівна оновила новими картками гру на основі символічної синектики «Склади речення». Також Галина Володимирівна поповнила предметні картки до дидактичної гри «Ланцюжок», виготовила дидактичний посібник «Будинки». Крім того, Галина Володимирівна зробила гру з емоційного виховання «Смайлики», шаблонами якої скористалися для виготовлення аналогічної гри педагоги закладу.

Також до послуг педагогів – проектор, мультимедійні екрани, 2 ноутбуки, які вони за бажанням використовують в роботі з дітьми.
Слід відмітити, що про оновлення та поповнення матеріальної бази методичного кабінету систематично дбає і адміністрація закладу в особі директора Савченко Л.А.  Придбано методичну літературу, демонстраційні матеріали з розвитку мовлення, логопедії, ознайомлення з навколишнім, природи, безпеки життєдіяльності.
ІV.  Залучення педагогічної та батьківської громадськості

закладу до управління його діяльністю; співпраця з

громадськими організаціями

        Адміністрацією та вихователями ЗДО, ведеться постійна та планомірна робота по налагодженню співпраці з кожною сім’єю. Вона орієнтована на пошук таких форм і методів роботи, які дозволяють урахувати актуальні потреби батьків, сприяють формуванню активної батьківської позиції, участі батьків у управлінні закладом. Заклад підтримує бажання батьків поповнювати знання, необхідні для виховання та оздоровлення дітей. Педагогічний колектив організовував для цього різні активні форми співпраці:
-   Батьківські збори.

-   Індивідуальні консультації різних спеціалістів.

-   Виготовлення саморобок на виставки  разом з дітьми.

-  Залучення батьків до активної участі у проведення  різноманітних дитячих свят,  розваг, конкурсів та виставок.

В ЗДО «Лісова казка» здійснюється тісне співробітництво педагогів та батьків. Для батьків систематично організовували як групові, так і загальні батьківські збори, їх залучали до участі у розвагах, святах. Охоче відгукнулися батьки на організацію міні-зоопарку в холах ЗДО «Лісова казка» з нагоди святкування 27.09.2019р. Всеукраїнського Дня Дошкілля. Протягом навчального року батьки взяли участь у виставках «Осінні фантазії», «Зимова казка».
На належному рівні протягом навчального року була організована робота з батьками в другій молодшій групі «Сонечко». За ініціативи вихователя  Свирид Т.А. під час тематичних тижнів «Працею славна людина» мами вихованців  другої молодшої групи «Сонечко» організували для малят майстер-класи з ознайомлення з різними професіями. Зокрема, перукар Анастасія Безпаленко – мама Назара Безпаленка, вихованця групи,  ознайомила дітей з інструментами перукаря та продемонструвала  тонкощі перукарської майстерності, зробивши дітям зачіски.
Художниця Юлія Войтович – мама  Макара Войтовича полілилася художніми секретами, малюючи разом з дітьми картину.
Слід також відмітити активну участь батьків у розвагах, що проводяться в закладі. Так, 13.12.2019р. в ЗДО «Лісова казка» відбулася музична розвага «Українські вечорниці» за участю батьків та вихованців старшої логопедичної групи «Капітошка». Розвагу підготували музкерівник Теплюк Л.В. та вихователь Мельник М.О. 

26.02.2020р. в закладі відбулася розвага «Ой, Масляна прийшла!», яку підготували музкерівник Теплюк Л.В. та вихователь Євстратенко Л.В. Активну участь у розвазі взяли також батьки вихованців старшої логопедичної групи «Пізнайко». Зокрема, роль Баби Яги майстерно виконала Скидан Олеся – мама вихованки групи «Пізнайко» Скидан Альбіни. Надзвичайно вразила присутніх оперним співом Весна – Єлизавета Ліпітюк, заслужена артистка України, лауреат Всеукраїнського та міжнародних конкурсів, а ще – мама Іванова Ярослава, вихованця тієї ж таки групи «Пізнайко». Не менш ясравим був виступ родини Плетуновських, мами Олександри і тата Володимира, які подарували глядачам українську народну пісню «Ти ж мене підманула!». Нікого не залишили байдужими змагання між татусями у поїданні вареників та з армреслінгу. 

Також батьки охоче взяли участь у жартівливому номері «Закликаємо Весну!», грі «Печемо млинці» та інших цікавих забавах.

Слід також відзначити активну участь батьків у випіканні млинців та пирогів, якими Масляна (вихователь Євстратенко Л.В.) пригостила наприкінці свята дітей та дорослих.

Під час карантину педагогічні працівники ЗДО «Лісова казка» не працювали безпосередньо з дітьми. Але підтримували зв’язок з батьками вихованців через телефон, мережу Viber, цікавлячись станом здоров’я та побутом дітей, надаючи консультації з тих чи інших питань, публікуючи посилання на корисні інтернет-ресурси, роблячи опитування, збираючи фотоматеріали для презентації до Дня матері, Дня вишиванки. 

Заслуговує на увагу активна участь батьків у двомісячниках з благоустрою території ЗДО: висаджуванні квітів, дерев, оформленні майданчиків малими архітектурними формами.

          V. Соціальний захист, збереження та зміцнення здоров'я дітей та  

                                      педагогічних працівників:

5.1. Забезпечення організації харчування та медичного обслуговування дітей та педагогічних працівників.

Повноцінне та якісне харчування є невід’ємною складовою зміцнення здоров’я дітей. Організація харчування в дошкільному навчальному закладі ведеться відповідно до статті 25 Закону  України «Про освіту» від 23.05.91р. № 1060-ХІІ (із  змінами),  статті 35 закону України «Про дошкільну освіту» від 11.07.2001 р. № 2628-ІІІ (із змінами), Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки  України та Міністерства охорони здоров’я України від 17.04.2006 р. № 298/227 а також  спільному  Наказу МОН молоді та спорту України  та  Міністерству охорони  здоров’я  України   від  26.02.2013 року 

№ 202/165 «Про затвердження Змін до Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах»

             Відповідно до штатного розпису, ЗДО  повністю укомплектовано працівниками, які забезпечують організацію харчування. Стан матеріально – технічного забезпечення  харчоблоку, групових приміщень, задовільний, у достатній кількості є кухонне обладнання, посуд, спецодяг. 

Відповідно до пункту 3.4 Вимог щодо розробки, впровадження та застосування постійно діючих процедур, заснованих на принципах Системи управління безпечністю харчових продуктів (НАССР) у ЗДО створена робоча група НАССР. 


Постійний контроль за правильною організацією харчування дітей здійснюється директором ЗДО «Лісова казка» Савченко Л.А., сестрою медичною Незамай І.Л. Зауваження та відмітки про їх усунення фіксуються в картах контролю та в діловому щоденнику керівника. Одним із важливих моментів контролю за якістю харчування дітей в ЗДО є виконання затвердженого набору продуктів, що реєструється медсестрою в «Журналі обліку виконання норм харчування». На основі даних цього журналу кожні 10 днів проводиться аналіз, а кожні 15-17 днів проводиться корекція харчування на останні дні місяця. Якість ведення документації на харчоблоці та в коморі обумовлена відсутністю зауважень контролюючих органів.
Виконання  натуральних норм  харчування по основним  продуктам   у 2019 року   становить: 

	№

п/п
	Назва      продуктів
	Ясла

у %
	Сад

у %

	1
	М’ясо, м’ясо птиці
	87.2
	85.3

	2
	Риба, рибопродукти
	101.2
	101.5

	3
	Яйця
	104.1
	91.7

	4
	Молоко
	110.8
	107.3

	5
	Сир кисломолочний
	82.0
	85.1

	6
	Сир твердий
	83.7
	91.3

	7
	Сметана
	115.1
	98.4

	8
	Масло вершкове
	87.0
	81.2

	9
	Масло рослинне
	96.7
	102.6

	10
	Овочі
	87.9
	114.2

	11
	Фрукти свіжі
	83.4
	83.7

	12
	Соки
	97.6
	105.7

	13
	Хліб житній
	95.6
	101.5

	14
	Хліб пшеничний
	94.7
	95.1

	15
	Крупи, бобові
	105.0
	92.3

	16
	Картопля
	101.6
	112.2

	17
	Борошно пшеничне
	101.6
	94.2

	18
	Кондитерські вироби
	94.3
	97.6

	19
	Цукор
	102.7
	101.1

	20
	Чай
	102.2
	102.2

	21
	Кава
	105.2
	117.1

	22
	Какао
	91.6
	93.4

	23
	Фрукти сушені
	83.4
	83.7

	
	Всього
	96.8
	97.8


     Найважливішою умовою правильної організації харчування дітей є суворе дотримання санітарно-гігієнічних вимог на харчоблоці та процесу приготування і зберігання їжі. З метою профілактики кишкових захворювань працівники суворо дотримуються встановлених вимог до технологічної обробки продуктів, правил особистої гігієни. Результатом є відсутність зафіксованих випадків отруєнь  з боку СЕС.

У закладі харчуються діти пільгових категорій:

- багатодітні сім’ї (50% від вартості харчування) – 19 чол.;

- дитина тато якої перебуває в АТО – 10 чол.;

- діти-переселенці з зони АТО – 11 чол.;
- діти-інваліди – 2 чол.


Продуктами харчування ЗДО «Лісова казка» забезпечують такі постачальники:
1. ТОВ Переяслав-Молпродукт – масло вершкове, сир твердий, сметана, молоко згущене, сир кисломолочний.

2. ПАТ «Київхліб» - хліб, батони.

3. ФОП «Харлим М.О.» - м’ясо свинини,  м’ясо яловиче, філе курине, макарони, фрукти, сухофрукти, повидло, чай, кава, какао, сіль, томатна паста, солені овочі (огірки, помідори, квашена капуста), горошок зелений консервований, капуста свіжа, ікра кабачкова.

   Всі продукти приймаються в заклад тільки при наявності відповідних супроводжуючих документів: сертифікату якості та ветеринарного посвідчення.

   Вихователями всіх вікових груп ведеться планомірна робота щодо формування навичок культури харчування дошкільнят, консультативна робота щодо харчування дітей вдома. Адміністрація постійно контролює якість страв. За результатами контролю проводяться індивідуальні бесіди, питання про харчування розглядається на виробничих нарадах, батьківських зборах. З метою забезпечення вихованців закладу збалансованим та раціональним харчуванням, у закладі розроблено, затверджено директором та погоджено з виконувачем обов’язків начальника управління Держпродспоживслужби в Броварському районі Ситюком Валерієм Григоровичем примірне двотижневе меню на літньо-осінній період 2019 року та повністю поновлені всі технологічні картки до нього.

       Питання харчування дітей в закладах освіти знаходиться на постійному контролі у голови міста Сапожка І.В., начальника Управлінням освіти і науки Броварської міської ради Мельник О.М.

       Протягом навчального року відповідно до графіку, та при наявності вакцин в дитячій поліклініці, сестрою медичною ЗДО надавалися направлення батькам вихованців для проведення щеплення дітям як в умовах поліклініки так і в закладі (вакцинація проводила медична сестра з дитячої поліклініки  після обстеження дитини педіатром). Протягом навчального року регулярно проводились антропометричні виміри дітей у всіх вікових групах закладу, результати яких розташовувались  в інформаційних куточках для батьків. 

    Санітарно-освітня робота серед батьків проводиться через бюлетені, бесіди, консультації. Розроблено заходи спрямовані на адаптацію новоприбулих дітей, зниження захворюваності в осінній період, є план дій щодо забезпечення санітарно-гігієнічного та протиепідемічного благополуччя учасників навчально - виховного процесу. Також  проводиться постійна роз’яснювальна робота серед батьків щодо ізоляції хворих дітей з дитячого колективу для швидшого їх одужання. Безпосередньо у групах проводиться консультативна робота з батьками щодо оздоровлення дітей вдома та в умовах дитячого закладу. 

Всі працівники ЗДО в 2019-2020 н.р. згідно графіка (квітень, жовтень) пройшли планові обов’язкові медичні огляди в поліклініці міста Бровари.

5.2. Дотримання вимог охорони дитинства, техніки безпеки, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм.

В ЗДО «Лісова казка» забезпечено проведення первинного, періодичного та інших видів інструктажів з техніки безпеки. Відповідно до ГОСТ 12.04.79 р. не допускається до роботи люди, які не пройшли навчання, інструктаж і перевірку знань з охорони праці. Всі працівники ЗДО забезпечені соціальним страхуванням від нещасних випадків та професійних захворювань. Працівники отримують виплати з фонду соціального страхування за період тимчасової непрацездатності. Весь технічний персонал в достатній кількості забезпечений спецодягом.

         На  виконання  Закону України  «Про  дошкільну  освіту»  від 11.07.2001р. № 2628-ІІІ (із змінами), відповідно  до наказу Міністерства  освіти і науки України «Про основні  заходи  цивільного  захисту  на 2011 рік»  від 21 березня 2011р. № 246,  згідно річного плану в закладі систематично проходили тижні знань з безпеки життєдіяльності, Дні цивільного захисту. 
Робота з безпеки життєдіяльності в закладі протягом навчального року велася на належному рівні. Систематично з працівниками проводилися інструктажі з безпеки життєдіяльності, в тому числі в онлайн-режимі під час карантину.  

Щовівторка в другу половину дня вихователями проводили різні види роботи з БЖД (читання художньої літератури, дидактичні, сюжетно-рольові ігри, вікторини, моделювання ситуацій, перегляд мультфільмів тощо) відповідно до програми «Українське дошкілля» та «Впевнений старт». Крім того, щоденно педагоги планували бесіди з БЖД перед та під час прогулянок. 

Згідно річного плану в закладі систематично проходили тижні знань з безпеки життєдіяльності, Дні цивільного захисту. Протягом цього часу педагогами приділялася посилена увага навчанню та закріпленню знань дітей про правила безпечної поведінки в тих чи інших ситуаціях. В рамках Тижня безпеки дитини, що проходив в ЗДО «Лісова казка» з 07 по 11 жовтня 2019р.   керівником з фізичного виховання Наливайко В.П. у співпраці з керівником музичного виховання Теплюк Л.В., вихователями Бондар К.С. та Литовченко О.В. провели з дітьми середніх груп розвагу на тему правил дорожнього руху «Пригоди Колобка». Крім того, в закладі було проведено тренінг з евакуації учасників навчально-виховного процесу. 

Також на теми безпеки в закладі протягом  року педагогами проводилися музично-спортивні розваги: «Пожежники-рятувальники» (інструктор з фізвиховання Наливайко В.П.), «Живіть у безпеці, діти!» (вихователь Демчишина Т.Д).

На зборах трудового колективу ЗДО «Лісова казка», що відбулися в онлайн-режимі 09.04.2020р., було вирішено допомогти медичним працівникам нашого міста у боротьбі з коронавірусною інфекцією, взявши участь у благодійній акції «Освіта проти СОVІD-19». Працівники закладу ухвалили рішення щодо закупівлі предметів особистого захисту для медичних працівників та передачі їх до Броварської багатопрофільної клінічної лікарні. 
27.04.2020р. представники колективу ЗДО «Лісова казка» (директор Савченко Л.А., вихователь-методист Левковська Г.В., вихователь Свирид Т.А.) передали медпрацівникам ББКЛ благодійну допомогу, що включає предмети особистого захисту (захисні окуляри, медичні маски, респіратори, захисні костюми одноразові).

Проведено Всесвітній День охорони праці «Зупинимо пандемію: безпека і здоров’я на роботі можуть врятувати життя», метою якого було  попередження нещасних випадків і захворювань на робочому місці працівниками закладу зумовлених пандемією.

     Основними цілями та завданнями  Тижня знань з охорони праці та безпеки життєдіяльності  та Дня цивільної оборони було :

 - вироблення у дітей дошкільного віку умінь і навичок захисту свого життя і здоров’я  під час надзвичайних ситуацій;

 - формування та розвиток у дітей дошкільного віку високих морально-психологічних якостей: відваги, мужності, витримки, ініціативи і кмітливості, тощо ;

 - удосконалення теоретичних знань і практичних навичок педагогічних працівників та працюючого персоналу закладу з питань захисту від наслідків надзвичайних ситуацій;

 - поліпшення якості навчально – виховної роботи  в закладі з питань охорони життя, здоров’я та норм поведінки дітей під час надзвичайних ситуацій .

         Діяльність адміністрації спрямована на виховання в учасників освітнього процесу ЗДО якостей свідомого і обов’язкового виконання правил і норм безпечної поведінки в повсякденній діяльності і в умовах надзвичайної ситуації; формування навиків безпечної поведінки у різних нестандартних ситуаціях, формування знань про правила самозбереження, дорожнього руху, з протипожежної безпеки.

         Протипожежна безпека у закладі посідає важливе місце в організації всієї роботи з охорони праці. В ЗДО розроблено плани евакуації дітей та працівників на випадок пожежі, також в закладі є діелектричні килимки та калоші, які в 2019 році пройшли повірку, що підтверджується відповідними документами. Оброблений дах протипожежною сумішшю. Встановлено блискавкозахист.
    В повному обсязі ЗДО забезпечений мийними та дезінфікуючими засобами, які вкрай необхідні для забезпечення санітарно – гігієнічного стану всього приміщення закладу.
5.3. Надання соціальної підтримки та допомоги дітям сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям з малозабезпечених сімей.


Заклад дошкільної освіти «Лісова казка» у  2019-2020 н.р. забезпечує щоденним триразовим безоплатним харчуванням: 2 дітей, які мають статус «дитина-інвалід», 10 – «дитина тато якої перебуває в АТО».
5.4.     Моральне та матеріальне стимулювання дітей та педагогічних   

                  працівників,  організація їх відпочинку та оздоровлення.

     Вже не перший рік Броварська міська рада за підтримки міського голови  Ігоря Васильовича Сапожка  піклуючись про малечу робить солодкі подарунки до Дня Святого Миколая та Нового Року. Цей 2019-2020 н.р. не став виключенням , 225 дошкільнят отримали свої солодкі подарунки. 

     Всі працівники ЗДО забезпечені соціальним страхуванням від нещасних випадків та професійних захворювань. Вони отримують виплати з фонду соціального страхування за період тимчасової непрацездатності. В 2019-2020 навчальному році за сприяння Броварської міської ради, Управління освіти і науки БМР Київської області вчасно виплачувало заробітну плату та аванс працівникам  закладу. Також міська влада подбала проте, щоб педагоги отримували в повному обсязі доплату за вислугу років та престижність професії. Всі педагогічні працівники, в повному обсязі отримують матеріальну допомогу на оздоровлення під час відпустки.  

5.5. Стан дитячого травматизму.

Робота педагогічного колективу та всіх робітників ЗДО щодо профілактики дитячого травматизму спрямована на формування у дошкільників певної життєвої позиції, елементарної життєвої компетентності. Тільки систематична робота з дітьми щодо безпеки життєдіяльності може виробити в дитячій свідомості стереотипи безпеки в життєвому середовищі. Тому робота нашого дошкільного закладу з профілактики дитячого травматизму має такі завдання:

· поліпшення якості навчально – виховної роботи з дітьми щодо питань особистої безпеки та захисту життя;

· удосконалення теоретичних знань та практичних навичок вихователів щодо формування у дошкільників ціннісного ставлення до власного здоров’я та життя;

· пропагування здорового способу життя серед дітей та батьків.
За період роботи в 2019-2020н.р. був зафіксований один випадок травматизму невиробничого характеру (вихованець старшої групи №3 «Бджілка»- падіння під час руху по тротуару, потрапляння ноги на бордюр).

VІ.  Залучення додаткових джерел фінансування дошкільного навчального закладу – центру розвитку дитини та їх раціональне використання

      За період  з  серпня 2019 року по серпень 2020 року  за кошти   місцевого бюджету в закладі було проведено ряд ремонтних робіт та придбано обладнання, а саме:
	№ 

п/п
	Назва послуг та придбаного товару
	Сума виділених коштів

	
	ПОСЛУГИ
	

	1
	Встановлення протипожежних дверей
	3464,52

	2
	Встановлення блискавкозахисту
	55031,00

	3
	Проект щодо улаштування заземлюючого пристрою
	19085,43

	4
	Дистанційне відкриття вікон (сходові клітини)
	14592,00

	5
	Поточний ремонт стелі (гр.№1, гр.№2)
	23826,55

	6
	Вогнезахисна обробка даху
	47800,00

	7
	Проект щодо вогнезахисної обробки даху (основний корпус)
	24300,00

	8.
	Вимір опору електроізоляції
	3600,00

	 Всього проведено робіт на суму: 191699,50 (сто дев’яносто одна тисяча шістсот дев’яносто дев’ять гривень 50 копійок) 

	
	ПРИДБАННЯ
	

	1.
	Водонагрівач (1шт.)
	5082,00

	2.
	МФУ (1шт.)
	14500,00

	3.
	Автоматизоване робоче місце (1шт.) (бухгалтер)
	16700,00

	4.
	Ноутбук (2шт.)
	33000,00

	5.
	Протиральна машина (1шт.)(харчоблок)
	28300,00

	6.
	Стерилізатор (1шт.) (харчоблок)
	12100,00

	7.
	Праска (2шт.) 
	4597,92

	8.
	Крісло офісне (1шт.) (бухгалтер)
	1650,00

	9.
	Мийні засоби (гірчиця, сода)
	5000,00

	10.
	Подовжувач 
	6577,92

	11.
	Двері протипожежні (3шт.)
	17322,58

	12.
	Драбина-стемянка (2шт.)
	7026,36

	13.
	Вогнегасники (6шт.), стенд пожежний (2шт.)
	14285,00

	14.
	Wi-Fi-роутер, комп.мишка, сумка для ноутбука
	3010,00

	15.
	Дезінфікуючі та мийні засоби
	21543,39

	16.
	Рушники паперові
	24585,60

	17.
	Мішки для сміття
	260,28

	18.
	Контейнер для ТПЗ
	979,86

	19.
	Обприскувач акумуляторний 
	999,00

	20.
	Господарчі товари
	54720,16

	21.
	Токени
	3145,00

	22.
	Електромˈясорубка
	36000,00

	23.
	БФП Canon
	12720,00

	24.
	Комплект комп’ютерного обладнання
	14000,00

	25.
	Канцтовари
	6561,86

	26.
	Деззасоби типу Манорм
	10450,00

	27.
	Проектор 
	22850,00

	28.
	Дошка для прасування
	948,00

	Всього придбано товару на суму:  378914,93 грн. (триста сімдесят вісім тисяч дев’ятсот чотирнадцять гривень 93 коп.)

	Всього: 570614,43 грн. (п’ятсот сімдесят тисяч шістсот чотирнадцять гривень 43 коп.)


За благодійні кошти: 

	№ 

п/п
	Назва послуг та придбаного товару
	Сума виділених коштів

	
	ПОСЛУГИ
	

	1
	Косметичний ремонт тамбурів (2шт.)
	5500,00

	2
	Косметичний ремонт роздягальної кімнати групи №4
	5000,00

	 Всього проведено робіт на суму: 10500,00 (десять тисяч п’ятсот гривень 00 копійок) 

	
	ПРИДБАННЯ
	

	1.
	Чорнозем (30 т)
	2000,00

	2.
	Пісок річковий (5 т)
	1000,00

	3.
	Атрибути до свят та розваг
	493,00

	4.
	Господарчі товари
	768,00

	5.
	Пензлі для ремонтних робіт
	253,20

	6.
	Саморізи, дюбеля, профіль
	451,00

	7.
	Шуба для валіка
	110,00

	8.
	Канцтовари
	5537,61

	9.
	Бензин, леска (для косіння трави)
	257,45

	10.
	Дезкилими (6 шт.)
	1746,00

	11.
	Фарба латексна та емаль ПФ-15П
	10138,20

	12.
	Підвіконня (2 шт.) (харчоблок)
	647,27

	13.
	Бактерицидна лампа (1шт.)
	324,76

	14.
	Медикаменти 
	1091,89

	15.
	Рулоні штори (методичний, логопедичний кабінети, кабінет головного бухгалтера)
	6500,00

	16.
	Тример (мотокоса)
	2332,80

	17.
	Господарчі товари
	6803,34

	18.
	Малярні стрічки, дюбеля, фуга, свердло тощо (для проведення косметичного ремонту)
	7283,46

	19.
	Методична фахова література
	3202,00

	20.
	Сапа, само різи, флеш-карти тощо
	1533,00

	21.
	Шпалери 
	4118,00

	22.
	Фотоштори «Зима»в музичну залу
	4570,00

	23.
	LED-світильники (5шт.)
	3360,00

	24.
	Товари сантехнічного призначення 
	1696,00

	25.
	Фотоштори «Весна»
	2664,00

	26.
	Комплект меблів (кабінет головного бухгалтера)
	10500,00

	27.
	Рулоні штори (музична зала)
	6500,00

	Всього придбано товару на суму:  85880,98грн. (вісімдесят п’ять тисяч вісімсот вісімдесят гривень 98 коп.)

	Всього: 96380,98 грн. (дев’яносто шість тисяч триста вісімдесят гривень 98 коп.)


VІІ. Дисциплінарна практика та аналіз звернень громадян з питань

діяльності навчального закладу. Реагування керівника на зауваження та пропозиції, викладені батьківським комітетом,

батьками, представниками інших органів громадського

самоврядування

Прийом громадян з особистих питань та з питань діяльності навчального закладу: вівторок та четвер. Під час таких зустрічей розглядаються пропозиції, зауваження, прохання викладені батьками, батьківським комітетом тощо. Вся інформація надається до  Управління освіти і науки БМР Київської області. Про прийняті рішення, проводиться робота з педагогічним та обслуговуючим персоналом стосовно питань, які виникають в ході розглядання звернень.
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